1—2
April 2025

iSOE
Institut far
Daten und Fakten sozial-6kologische

Das ISOE —
auf einen Blick

Institutsprofil

Das Institut fur sozial-6kologische Forschung (ISOE) ist ein fiihrendes, unabhangiges
Institut der Nachhaltigkeitsforschung. Es wurde 1989 als gemeinnutzige GmbH
gegrindet. Derzeit arbeiten ca. 80 Mitarbeitende am Institut, darunter 40 Wissenschaft-
lerinnen und Wissenschaftler und 20 studentische Mitarbeitende aus den Sozial-,
Natur-, Planungs- und Ingenieurwissenschaften. Das ISOE ist ein von Mitarbeitenden
geflhrtes Institut: Die Gesellschafter*innen verstehen sich als treuhanderische
Eigentimer*innen, die Verantwortung flr das langfristige Fortbestehen des Instituts
Ubernehmen.

Exzellenz in Forschung, Lehre
und Transfer

In unserer Forschung entwickeln wir wissenschaftliche Grundlagen und zukunfts-
weisende Konzepte fur sozial-6kologische Transformationen - regional, national und
international. Gemeinsam mit unseren Partnern in Wissenschaft und Gesellschaft
gestalten wir Rdume fur einen Wandel in Richtung Nachhaltigkeit, unter anderem zu

den Themen Wasser, Biodiversitat, Mobilitat, Klimaanpassung und Schadstoffrisiken.
Neben exzellenter Forschung sind Lehre, Beratung und Wissenstransfer weitere zentrale
Leistungsdimensionen des ISOE.

Finanzierung

Das ISOE ist eine gemeinniitzige Gesellschaft mit beschrankter Haftung. Als
unabhangige Forschungseinrichtung finanziert sich das Institut im Wesentlichen
aus wettbewerblich vergebenen 6ffentlichen Projektmitteln — darunter Zuwendungen
von verschiedenen Bundesministerien, der Volkswagen-Stiftung, der Deutschen
Forschungsgemeinschaft und der Europaischen Union sowie Auftrage von Kommunen,
Verbanden, Behoérden und Unternehmen. Das ISOE erhélt vom Land Hessen eine
institutionelle Férderung. Mit seinen mehr als 80 Mitarbeitenden und einem jahrlichen
Umsatz von mehr als 5 Mio. Euro (2024) ist das ISOE eine der drittmittelstarksten
auBeruniversitdren Forschungseinrichtungen in Hessen.
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Wissenschaftlicher Beirat

Der Wissenschaftliche Beirat berat das Institut in Fragen der Qualitatssicherung,
der Weiterentwicklung und der Vernetzung mit anderen Forschungseinrichtungen.
Er unterstUtzt das ISOE dabei, das Profil als leistungsstarkes, transdisziplinares
Forschungsinstitut in der Nachhaltigkeitsforschung weiter zu scharfen. Dem Wissen-
schaftlichen Beirat des ISOE gehoéren derzeit sechs international renommierte
Wissenschaftler*innen aus verschiedenen Disziplinen und Forschungseinrichtungen an.

Ethikkommission

Die Ethikkommission des ISOE unterstiitzt Forschende des ISOE darin, ethische
Standards in ihrer empirischen Forschung zu gewahrleisten. Die Kommission arbeitet
im Einklang mit den Empfehlungen des Rats fur Sozial- und Wirtschaftsdaten. Neben
institutsinternen sowie externen Wissenschaftler*innen gehéren der Kommission auch
die Datenschutzbeauftragte des ISOE an. Als beratendes Gremium sind die Mitglieder
der Ethikkommission in ihrer Arbeit weisungsfrei.

Forschungsdaten-Policy

Das Forschungsdatenmanagement am ISOE stellt sicher, dass Forschungsdaten
nach anerkannten Standards verarbeitet, gesichert, archiviert und langfristig
bereitgestellt werden. Damit will das ISOE eine gute wissenschaftliche Praxis sichern
und die Transparenz, Reproduzierbarkeit und Nachnutzung von Ergebnissen férdern.

Gleichstellung und Diversitat

Gleichberechtigung, Diversitat und Chancengleichheit sind zentrale Werte der
Institutskultur und des Institutsalltags. Eine gleichberechtigte Behandlung aller
Geschlechter und eine Wertschatzung der individuellen Eigenschaften, Bedurfnisse und
Hintergriinde aller Mitarbeitenden ist am ISOE selbstverstandlich. Dies spiegelt sich

auch in der Besetzung von Leitungspositionen im ISOE wider: Die Institutsleitung und
andere Leitungsebenen sind halftig mit Frauen und Mannern besetzt. Eine geschlechter-
unabhéngige Entlohnung fur gleiche Arbeit ist fir uns selbstverstandlich. Dies bezieht
auch die studentischen Kolleg*innen ein.
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https://www.isoe.de/uploads/downloads/ISOE-Strategie_2024-30.pdf
https://www.isoe.de/uploads/downloads/ISOE-Charta.pdf

